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Document établi le 09/11/2026

Trimestre - document fictif

Document fictif — exemple de démonstration

Ce document est produit par le site Blue Lemon Agent pour illustrer ce qu'un agent IA
remet a ses utilisateurs. Les sociétés, dossiers, montants et personnes qui y figurent

sont inventés. Il n'a aucune valeur juridigue, comptable ni commerciale.

Document fictif, produit pour la démonstration. La réponse existe, elle est

écrite, elle est signée — et quarante-sept personnes ont di la demander parce

gu'elles n'y avaient pas acces.

La question, dans sa formulation la plus fréquente

« Est-ce que je peux poser une demi-journée sur un jour de RTT ? »

Elément

Occurrences en 3 mois

Formulations différentes

Réponse dans le livret d'accueil

Dans les notes de service

Sur l'intranet

Dans l'accord d'entreprise du 14/03/2023
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Valeur

47

Non

Non

Non

Oui, article 6
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Elément Valeur

L'accord est-il publié ? Non

Les douze questions dont la réponse est dans un document non

publié
Sujet Sollicitations Document qui répond
Demi-journée de RTT 47 Accord du 14/03/2023, art. 6
Report de congés 31 Accord du 14/03/2023, art. 9
Délai de prévenance 24 Accord du 09/11/2024, art. 3
Jours enfant malade 19 Convention collective
Prime d'ancienneté 16 Accord du 09/11/2024, art. 7
7 autres sujets 47 Divers
Total 184 —

Cent quatre-vingt-quatre sollicitations par trimestre portent sur des
questions dont la réponse est écrite et signée quelque part. Ce n'est pas un

probleme de formation des salariés : c'est un probleme d'acces.

Ce que l'entreprise garde en main

Les 184 sollicitations du trimestre trouvent leur réponse dans un accord déja signé :
I'agent la cite, article et date a I'appui, sans que I'accord ait a étre publié. Ce qui est
communiqué aux salariés, sous quelle forme et a quel moment, reste une
décision de l'entreprise — et elle peut avoir de bonnes raisons de ne pas diffuser un
accord en |'état. Ce sont 184 sollicitations par trimestre qui trouvent leur réponse

sans remonter a la RH, et rien de plus que nécessaire n'a été ouvert.
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Demandez une démonstration avec vos propres documents
Ce document est un exemple fictif. Pour voir I'agent travailler sur vos propres
documents, demandez une démonstration depuis sa fiche.

https://bluelemonagent.ai/entreprises/cas-usage/agent-ia-ressources-humaines

Portée de ce document : le service exploité par Blue Lemon Agent. Pour un agent déployé chez vous, la localisation
applicable est celle de I'architecture décrite au devis et vérifiée avant mise en service ; I'exécution locale n'est
annoncée que pour la configuration explicitement décrite et recettée au devis ; l'isolation applicable dépend du mode
de déploiement décrit au devis, aucune isolation dédiée n'étant présumée ; les mécanismes de chiffrement en transit
et au repos, leurs composants et la gestion des clés sont ceux documentés pour I'architecture retenue ; les réles et
permissions sont configurés et recettés pour les identités et systémes effectivement raccordés ; les événements

journalisés, leur contenu, leur durée de conservation et leurs acces sont définis pour le déploiement retenu.
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