@ BLUE LEMON
AGENT

Controle du lot mensuel — synthese

LINDBERGH FORMATION — 16 rue de Maillé, 91310 Montlhéry - RCS Evry 817 946 114

Document établi le 09/11/2026

Ferralis & Associés - 4 900 bulletins, 214 dossiers - document fictif

Le lot en un coup d'ceil

Elément

Bulletins relus

Dossiers couverts

Ecarts signalés

Ecarts a trancher avant dépot

Variations expliquées par un événement daté

Les 9 écarts a trancher

Document fictif — exemple de démonstration
Ce document est produit par le site Blue Lemon Agent pour illustrer ce qu'un agent IA
remet a ses utilisateurs. Les sociétés, dossiers, montants et personnes qui y figurent

sont inventés. Il n'a aucune valeur juridigue, comptable ni commerciale.

Document fictif, produit pour la démonstration. Les montants sont
volontairement omis : ce document illustre la structure d'un contréle, pas une paie

réelle. Les écarts s'y expriment en taux, en bases relatives et en nombre de lignes.

Valeur

4 900 — la totalité du lot, sans sondage

214

137

128
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Dossier

Verdanne

Prillac

Prillac

Bastenac

Solmieux

Verdanne

Marnaval

Ombrelieu

Kerviel

Ecart

Base plafonnée inférieure de 12,4
% au niveau habituel, sans

événement au dossier

Base déplafonnée en hausse de

8,1 % sans événement

Base déplafonnée en baisse de

5,6 % sans événement

Base plafonnée en hausse de 3,2

% sans événement

Prime d'ancienneté absente —
2 salariés ayant franchi 3 ans de

présence ce mois-ci

Remboursement de frais

professionnels absent

Contrat clos en paie, ouvert

dans la déclaration

Taux resté a sa valeur de
I'exercice précédent — 62

salariés concernés

Rubrique d'astreinte rattachée a
un profil général plutot qu'au

profil du dossier

Regle qui le fonde

Paramétrage du cabinet —
profil de cotisation de la

rubrique de régularisation

Motif d'absence saisi apres

établissement

Motif d'absence saisi apres

établissement

Paramétrage du dossier —

rubrique d'astreinte

Convention collective

inscrite au dossier

Accord d'entreprise versé au

dossier en janvier

Cohérence paie / déclaration

Bareme de |'exercice en

cours

Paramétrage propre au

dossier

Ligne du

bulletin

Rubrique
6412, ligne
14

Rubrique
3120, ligne 7

Rubrique
3120, ligne 9

Rubrique
5210, ligne
11

Rubrique
attendue

absente

Rubrique
attendue

absente

Bloc de fin

de contrat

Rubrique
7010, ligne
21

Rubrique
5215, ligne
16

Les 128 variations expliquées sont listées, pas traitées. Chacune est mise en

regard de I'événement daté qui la produit — entrée, sortie, absence, prime saisie.
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Elles figurent au dossier pour étre contredites, non pour occuper le gestionnaire.

Comment se répartissent les 128

Evénement a l'origine de la variation Lignes
Entrée ou sortie dans le mois 44
Absence saisie et datée 38
Prime ou élément variable saisi 31
Changement de temps de travail 9
Changement de classification 6

A trancher par le gestionnaire de paie
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Demandez une démonstration avec vos propres documents
Ce document est un exemple fictif. Pour voir I'agent travailler sur vos propres
documents, demandez une démonstration depuis sa fiche.

https://bluelemonagent.ai/entreprises/cas-usage/agent-ia-controle-paie-dsn

Portée de ce document : le service exploité par Blue Lemon Agent. Pour un agent déployé chez vous, la localisation
applicable est celle de I'architecture décrite au devis et vérifiée avant mise en service ; I'exécution locale n'est
annoncée que pour la configuration explicitement décrite et recettée au deuvis ; l'isolation applicable dépend du mode
de déploiement décrit au devis, aucune isolation dédiée n'étant présumée ; les mécanismes de chiffrement en transit
et au repos, leurs composants et la gestion des clés sont ceux documentés pour I'architecture retenue ; les roles et
permissions sont configurés et recettés pour les identités et systemes effectivement raccordés ; les événements

journalisés, leur contenu, leur durée de conservation et leurs accés sont définis pour le déploiement retenu.
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